
  

 

 ות לסטודנטיות ולסטודנטים עקב טיפולי פוריות, היריון, לידה, אימוץ התאמ

 או קבלת ילד כהורה מיועד או כהורה במשפחת אומנה 

 

שנקר רואה חשיבות בקידום שוויון הזדמנויות ובהנגשת הלימודים לסטודנטיות ולסטודנטים הזכאים  

להתאמות עקב טיפולי פוריות, היריון, לידה, אימוץ או קבלת ילד למשמורת או אומנה. בהתאם לכך, 

אופן  נקבעו בתקנון זה התאמות שנועדו לאפשר את המשך הלימודים ואת השלמת הדרישות האקדמיות ב

 .מיטבי

לצד זאת, ההתאמות הניתנות מכוח תקנון זה אינן גורעות מן החובה לעמוד בדרישות האקדמיות של  

,  יתר החובות האקדמיותו הקורסים ותוכניות הלימוד, לרבות השלמת מטלות, בחינות, הכשרות מעשיות

 בהתאם לדרישות הקורסים הרלוונטיים ולהוראות המוסד. 

 

 הגדרות  .1

 .  2007-חוק זכויות הסטודנט, התשס"ז –"חוק זכויות הסטודנט"  .1.1

כללי זכויות הסטודנט )התאמות עקב טיפולי פוריות, היריון, לידה,   –"כללי זכויות הסטודנט"  .1.2

 . 2012-אימוץ או קבלת ילד למשמורת או אומנה(, התשע"ב

וזאת בכל אחת ממחלקות שנקר, ובכלל זה כהגדרתו בחוק זכויות הסטודנט,  –"סטודנטי/ת"  .1.3

  בית הספר להנדסאים.

 סטודנטית הזכאית להתאמות בשל אירוע מזכה.  –"סטודנטית זכאית"  .1.4

 אחד מהאירועים המפורטים להלן, המקנים זכאות להתאמות:     –"אירוע מזכה"  .1.5

 לידה;  .1.5.1

 שמירת היריון;  .1.5.2

 טיפולי פוריות;  .1.5.3

א' לחוק אימוץ  28ארצי, כמשמעותו בסעיף -נסיעה למדינת חוץ למטרת אימוץ בין .1.5.4

 ; 1981-ילדים, התשמ"א

היעדרות בתקופה הסמוכה לאחר לידה, אימוץ או קבלת ילד למשמורת כהורה מיועד   .1.5.5

 או כהורה במשפחה אומנה, כפי שייקבע בתקנון זה. 

 )ה( לחוק זכויות הסטודנט.  19כהגדרתו בסעיף  –"הורה במשפחה אומנה"  .1.6

ו/או סיוע בדרישות הלימודיות, המנהליות ו/או הלוגיסטיות הניתנות   שינויים –"התאמות"  .1.7

 לסטודנטית עקב אירוע מזכה, והכל בהתאם לאמור בתקנון זה.  

מועד חלופי להשתתפות בבחינה ו/או להגשת מטלה מסכמת, לפי העניין, כפי   –"מועד מיוחד"  .1.8

 לרבות פרויקט מסכם.  –שיאושר בהתאם להוראות תקנון זה. לעניין זה, "מטלה מסכמת" 

דרישה מוקדמת החלה כתנאי להשתתפות בקורס מתקדם )לרבות ציון עובר   –"דרישת קדם"  .1.9

בבחינה או בקורס קדם, הגשת מטלה מסכמת או דרישה אקדמית אחרת כפי שמופיעה 

 בסילבוס הקורס(. 



  

 

התרחשות האירוע המזכה המקנה זכאות להתאמות, כמפורט   מועד –"מועד האירוע המזכה"  .1.10

 להלן: 

 מועד הלידה בפועל;  –לעניין לידה   .1.10.1

 מועד קליטת הילד למשמורת בפועל.     –לעניין אימוץ או קליטת ילד למשמורת  .1.10.2

המועד הראשון של תקופת ההיעדרות   –לעניין שמירת היריון או טיפולי פוריות   .1.10.3

 בפועל בשל האירוע המזכה, כפי שמצוין באישור רפואי או מסמך רשמי אחר. 

 

 תחולה .2

תקנון זה חל על כלל הסטודנטיות והסטודנטים הזכאים החל ממועד פרסומו באתר האינטרנט  .2.1

 של שנקר. 

התאמות לסטודנטיות ולסטודנטים זכאים יינתנו בגין אירוע מזכה שהתרחש במהלך תקופת   .2.2

 הלימודים האקדמית הרלוונטית. 

 

 הגשת בקשה להתאמות הליך  .3

סטודנטית רשאית להגיש בקשה להתאמות בשל אירוע מזכה בהתאם להוראות תקנון זה   .3.1

 "(. בקשה להתאמות" או "הבקשה)להלן: "

רכזת בקשה להתאמות תוגש לרכזת הנגישות בדקנאט הסטודנטיות והסטודנטים )להלן: " .3.2

 "(.   הנגישות

ות בהתאם  , קביעת ההתאמרכזת הנגישות תהא אחראית, בין היתר, על ריכוז הבקשות .3.3

התאמות הנדרשות, המעקב אחר מתן  להוראות תקנון זה ובתיאום עם הגורמים הרלוונטיים,

פי כללי  -והכל במסגרת סמכויותיה עלוכן טיפול בפניות ובתלונות בנושא יישום ההתרמות, 

 זכויות הסטודנט.

לרבות אישורים רפואיים או מסמכים תומכים לבקשה יצורפו מסמכים רלוונטיים תומכים,  .3.4

 אחרים, בהתאם לדרישת רכזת הנגישות.  

 רכזת הנגישות תקפיד על שמירת חיסיון רפואי ומידע אישי של הסטודנטית.  .3.5

 ימי עבודה, לכל היותר, מיום קבלת כלל המסמכים.   14החלטה בבקשה להתאמות תינתן תוך  .3.6

 

 התאמות בגין היעדרות בשל אירוע מזכה  .4

 היעדרות משיעוריםא. 

מכלל השיעורים בכל  30%-, מטיפולי פוריותבמהלך היריון או בשל סטודנטית רשאית להיעדר,  .4.1

 קורס שחלה בו חובת נוכחות. 

  30%-מסטודנטית לאחר לידה, אימוץ או קבלת ילד למשמורת או אומנה, זכאית להיעדר  .4.2

שבועות ממועד האירוע   15מהשיעורים בכל קורס שחלה בו חובת נוכחות במהלך תקופה של עד 

על אף האמור, סטודנטית לאחר לידה זכאית להיעדרות חלופית מכלל . המזכה, לפי העניין

 . מבניהםהשיעורים לתקופה של שישה שבועות מיום הלידה, לפי שיעור ההיעדרות הגבוה 



  

 

סטודנטית לאחר לידה, אימוץ או קבלת ילד למשמורת או אומנה, זכאית להיעדרות נוספת של  .4.3

מכלל השיעורים בכל קורס שחלה בו חובת נוכחות במשך שנה בעבור טיפול בתינוק בשנת   10%

 .   חייו הראשונה

לעיל, לפי העניין,    4.2או  4.1לתקופה בסעיפים  מעבר היעדרות של סטודנטית בשל אירוע מזכה .4.4

תקנה לסטודנטית אפשרות לדחות את הקורס לסמסטר העוקב ללא תשלום נוסף, ובלבד  

שהסטודנטית טרם נבחנה ו/או הגישה מטלה מסכמת, לפי העניין. בקשה לדחיית הקורס תוגש  

 לרכזת הנגישות בכתב. 

במקרה שבו זכאית הסטודנטית להיעדר גם מסיבה אחרת, ייקבע שיעור ההיעדרות הכולל  .4.5

לעיל, לפי    4.2-ו 4.1בהתאם לנהלי המוסד, ובלבד שלא יפחת מהשיעורים הקבועים בסעיפים 

 העניין.   

 

 בחינות ב. 

זכאית להיבחן במועד  סטודנטית שנעדרה מבחינה )במועד א' או במועד ב'( בשל אירוע מזכה .4.6

 . מיוחד במסגרת המועדים המקובלים במוסד

  14סטודנטית לאחר לידה, אימוץ או קבלת ילד למשמורת, שנעדרה מבחינה בתקופה של עד  .4.7

לפי העניין, זכאית להיבחן במועד  שבועות מיום הלידה, האימוץ או קבלת ילד למשמורת, 

 מיוחד במסגרת המועדים המקובלים במוסד. 

ככל שהסטודנטית סיימה את חובותיה והמועד המיוחד נקבע לשנת הלימודים העוקבת, שבה   .4.8

הסטודנטית אינה חייבת להשתתף בקורסים, לא תחויב הסטודנטית בדמי גרירה ובתשלומים  

 נלווים עבור היבחנותה במועד המיוחד.  

סטודנטית שנעדרה מבחינה בקורס בשל אירוע מזכה המהווה דרישת קדם, תהא זכאית   .4.9

להשתתף בקורס המתקדם על תנאי, בתיאום עם ראש המחלקה ורכזת הנגישות, עד להשלמת  

 הבחינה בקורס המהווה דרישת קדם.  

 

 מטלות ג. 

או בסמוך   בשל אירוע מזכה ולא הגישה מטלה מסכמת במועד שנקבע לכך,סטודנטית שנעדרה  .4.10

שבועות לאחר  7-זכאית להגיש את המטלה המסכמת במועד מיוחד, ולא יאוחר מ לאותו מועד,

 תום תקופת ההיעדרות.

ככל שהמטלה המסכמת תוגש במהלך שנת הלימודים העוקבת, והיא המטלה האחרונה לסיום   .4.11

 דמי גרירה ובתשלומים נלווים. הסטודנטית לא תחויב בגין –התואר 

סטודנטית שלא הגישה מטלה מסכמת בקורס המהווה דרישת קדם בשל אירוע מזכה, תהא  .4.12

רשאית להשתתף בקורס המתקדם על תנאי, בתיאום עם ראש המחלקה ורכזת הנגישות, עד  

 להשלמת המטלה המסכמת המהווה דרישת קדם.  

 

 



  

 

 נוכחות בקורסי מעבדות, סמינריונים, סיורים והכשרה מעשיתד.  

סטודנטית שנעדרה מקורס במעבדה, מסמינריון, מסיור, מסדנה או מהכשרה מעשית, בשל   .4.13

אירוע מזכה, תהיה זכאית להשלמה, השתתפות במועד מיוחד או פטור מהשתתפות, וזאת 

 בהתייחס, בין היתר, למהות הקורס ולאופיו, ובתיאום עם המרצה ורכזת הנגישות.  

המוסד יפרסם מידע רלוונטי על חומרים בהם נעשה שימוש במעבדות, העלולים להוות גורמי  .4.14

סיכון לסטודנטיות בהיריון או מניקות, ויאפשר להן לדחות את השתתפותן במעבדה שנעשה 

במסגרתה שימוש בחומרים מן הסוג האמור למועד מיוחד, בתיאום עם המרצה ורכזת הנגישות. 

נעדרה מקורס מעבדה, סמינריון, סיור, סדנה או הכשרה מעשית, המהווה מובהר כי סטודנטית ש

דרישת קדם, עקב הסיבות המוזכרות לעיל, תהא רשאית להשתתף בקורס המתקדם על תנאי  

 )קורס ובחינה/מטלה מסכמת(, בתיאום עם ראש המחלקה ורכזת הנגישות. 

או סטודנטית מניקה תידרש למסור   סטודנטית בהיריון, בטיפולי פוריות, בשמירת היריון, .4.15

אחראי המעבדה על מצבה, לצורך  לרכזת הנגישות הצהרת בריאות, ולהביא לידיעת המרצה ו/או 

המוסד, באמצעות הגורמים הרלוונטיים, יבחן את  אפשרות השתתפותה בקורס מעבדה. בחינת 

האפשרות להתאמות נדרשות או לחלופה מתאימה, לפי העניין. מובהר כי על הסטודנטית לפעול 

  מובהר כי. בהתאם להנחיות שיינתנו לה ולמסור מידע מלא ונכון לצורך בחינת השתתפותה

ו/או אי   לסטודנטית עקב השתתפותה בניגוד להנחיות שניתנוהמוסד לא יישא באחריות לכל נזק 

 . , והכל בכפוף להוראות כל דיןמסירת הודעה כאמור

 

 התאמות נוספות  .5

 25%סטודנטית בהיריון זכאית לצאת לשירותים במהלך הבחינה, ולתוספת זמן בבחינה של  .5.1

ממשך הבחינה. מובהר כי הזכאות לתוספת זמן בבחינה אינה ניתנת לצבירה עם זכאות אחרת  

תינתן תוספת הזמן הגבוהה  -לתוספת זמן מסיבה אחרת. ככל שקיימות שתי זכאויות שונות  

 מבין השתיים.  

ככל  תהא רשאית לקבל גישה להקלטות או לתיעוד חלופי של שיעורים, סטודנטית זכאית  .5.2

 השבועות הראשונים לאחר האירוע המזכה.  15במהלך וזאת  הניתן,

רכזת הנגישות רשאית, לאשר התאמות נוספות בהתאם לנסיבותיו של כל מקרה, לרבות דחיית   .5.3

 .  מועדים, התאמות בלוחות זמנים וכיוב'

 

   מלגה למחקר .6

לא תופסק מלגה לסטודנטית בתקופה שנעדרה בשל אירוע מזכה. המוסד רשאי להגביל את   .6.1

 שבועות.   15התקופה שבמהלכה תשולם המלגה לעד 

עם תום תקופת המלגה, תהיה הסטודנטית זכאית להארכת המלגה לתקופה השווה לתקופת  .6.2

תשלום מלגה בתקופת ההיעדרות וההארכה יהיה באחריות המוסד ויעשה על ידי רכזת הנגישות 

 מול דקנאט הסטודנטיות והסטודנטים. 

 



  

 

 חנייה ותשתיות  .7

 המוסד יקצה בקמפוס:  .7.1

 לסטודנטית בהיריון שיאפשרו נוחות ישיבה וכתיבה;  מתאימיםמקומות ישיבה   .7.1.1

חדר לצורך הנקה המצויד במקום ישיבה נוח, שקע חשמל, מקרר, משטח החתלה   .7.1.2

 ;  וכיור מים בקרבת מקום 

 ברחבי המוסד, ככל שנדרש. המוסד  יפרסם את מקומם.  החתלהמשטחי   .7.1.3

סטודנטית מהחודש השביעי להריונה ועד חודש לאחר הלידה, תהא זכאית לחניה, ללא תשלום,   .7.2

 בחניון המוסד.  

 

 הארכת לימודים  .8

רשאית להאריך את תקופת לימודיה בשני סמסטרים   מזכה אירועסטודנטית שנעדרה מהלימודים בשל 

 לכל היותר, ללא חיוב בשכר לימוד או בתשלום נוסף בשל הארכה זו. 

 

 הקפאת לימודים  .9

סטודנטית רשאית להודיע על הקפאת לימודים בשל אירוע מזכה, וזאת לפני מועד הבחינות  .9.1

 הראשון בקורסים אליהם נרשמה. 

הסטודנטית תהא רשאית לבחור באחת משתי אפשרויות: לחזור על הקורסים ללא תשלום  .9.2

נוסף לאחר שתחזור  ללימודים או לקבל החזר על כל התשלומים ששילמה עבור הסמסטר. 

 במקרה זה כל הקורסים אליהם הייתה רשומה באותו סמסטר, יבוטלו. 

 הודעה על הקפאת הלימודים תוגש למתאמת המחלקה ולרכזת הנגישות בכתב. .9.3

הסטודנטית תהא רשאית לחזור ללימודים לאחר הקפאה ללא תלות במצבה האקדמי במועד  .9.4

 ההקפאה. 

 

 ת זוג של סטודנטית זכאית/התאמות לבן   .10

בן/בת הזוג של סטודנטית זכאית, שהוא/היא עצמו/ה סטודנט/ית, יהא/תהא רשאי/ת להיעדר   .10.1

מכל השיעורים עד שבוע ימים במצטבר ממועד האירוע המזכה, ובלבד שהמציא/ה לרכזת  

 הנגישות את האישורים הרלוונטיים. 

סטודנט/ית אשר בת זוגו/ה ילדה או שהיא/הוא אימץ ילד/ה ונעדר/ה מבחינה שנערכה במהלך   .10.2

 שלושה שבועות ממועד האירוע המזכה, לפי העניין, זכאי/ת להיבחן במועד מיוחד.

  

 פרסים ומענקי הצטיינות  .11

  יתתקופת הלימודים, יחושבו לסטודנטבאורך   שמותנים  פרסים, מלגות ומענקי הצטיינות מן המוסד

 .הבשל אירוע מזכה בהפחתה של תקופת היעדרותימים לפחות בסמסטר  21 השנעדר

 

 



  

 

 צילום .12

צילומים או הדפסות של חומר  20-להטבה שוות ערך ל תבשל אירוע מזכה זכאי  השנעדר יתסטודנט

 .ה, בעד כל יום לימודים שבו נעדרהמזכה ירועבגין הא הלימודים שהפסיד

 

 הוראות כלליות  .13

 כל מקרה שלא נכלל במפורש בתקנון זה ייבחן באופן פרטני על ידי רכזת הנגישות.   .13.1

 המוסד רשאי לעדכן תקנון זה מעת לעת, בכפוף להוראות הדין ולמדיניות המוסד.  .13.2

התאמה ו/או סתירה בין הוראות  -תקנון זה יחול בכפוף להוראות כל דין, ובמקרה של אי .13.3

 יגברו הוראות הדין.  –התקנון לבין הוראות הדין 

המוסד יפרסם בכל שנה בשנתון או בידיעון ובאתר האינטרנט שלו את הוראות תקנון זה,   .13.4

לרבות הדרכים להגשת בקשה להתאמות, פרטי ההתקשרות עם רכזת הנגישות והמידע בדבר 

 .  הזכויות וההתאמות הניתנות לפי התקנון

רכזת הנגישות תביא, בתחילת כל שנת לימודים, את עיקרי הוראות תקנון זה לידיעת חברי   .13.5

, לצורך יישומו התקין והבטחת מתן ההתאמות לסטודנטיות  והמנהליהסגל האקדמי 

 . ולסטודנטים הזכאים

 


